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Société indépendante, Optimind développe des activités de conseil en 
actuariat et gestion des risques auprès de ses clients, assureurs, ban-
quiers et grandes entreprises. Ni éditeur de logiciels, ni courtier, ni audi-
teur, ni intégrateur de système d’information, Optimind ne pratique qu’un 
seul métier, le conseil. 

> Une force de frappe sans équivalent
Avec 80 collaborateurs, 70 consultants dont 40 actuaires diplômés, 
membres de l’Institut des Actuaires, nous réunissons probablement, en 
France, l’équipe la plus large et la plus pointue du marché. Nos compé-
tences sont globales et couvrent toute la chaîne des risques : de l’actua-
riat conseil au risk management, du contrôle interne à la gestion de projet, 
de la finance à la maîtrise d’ouvrage.

> Les meilleurs standards de qualité européens
Pour nous hisser au niveau des meilleurs standards de qualité et de mana-
gement, nous avons réalisé d’importants investissements, notamment 
dans les domaines concernés par les nouvelles normes européennes. 
Aujourd’hui, nous disposons d’équipes de consultants, actuaires et risk-
managers formés au pilotage et à la réalisation de missions complexes 
et significatives sur toutes les problématiques métiers du marché. Sur 
Solvabilité II, leur périmètre de compétences couvre l’ensemble du chan-
tier, des gaps analysis au pilotage de projet, en passant par la mise en 
œuvre des piliers 1 à 3, en particulier la modélisation prospective, l’ERM 
et l’ORSA. 

> Une PME de référence en matière de croissance durable
Reconnue pour son esprit compétitif et conquérant, Optimind est à la fois 
membre de CroissancePlus depuis 2007, éligible au Crédit Impôt Recherche 
depuis 2005 et labellisée PME à forte croissance, dite « Gazelle ».
En conjuguant expertise métier et méthode, actuariat et transparence, 
risques et gestion, connaissance française et vision européenne, crois-
sance durable et valeurs, nous nous sommes donnés les moyens d’être, 
au niveau institutionnel, le Pure player français de référence du conseil 
en gestion des risques. Une évolution qui s’inscrit dans notre projet :  
Local optimization, european minded !

LOCAL optimizAtiOn EurOpEAn mindEd

LOCAL optimizAtiOn EurOpEAn mindEd

Écoutez nos experts !
12 vidéos dans lesquelles les femmes  
et les hommes d'Optimind vous font  
découvrir l'entreprise, ses métiers  

et ses expertises.

experts.optimind.fr

Un Pure player du conseil 
en actuariat et gestion 
des risques

Optimind
46 rue La Boétie

75008 Paris
Tél. : 01 48 01 91 66
Fax : 01 48 01 08 82 

Pour en savoir plus  
sur nous et notre offre 
Eric Gaubert // Directeur du développement
Tél. : 01 48 01 91 66 
Email : eric.gaubert@optimind.fr 

Contact presse  
et événements 
Marine de Pallières 
Tél. : 01 48 01 91 69 
Email : marine.depallieres@optimind.fr

Christophe Eberlé // Président

Un Pure player du 
conseil en actuariat  
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Un pure player du conseil en actuariat et gestion des risques.

Société de conseil en actuariat et gestion des risques, Optimind est un interlocuteur 
de référence pour les assureurs, mutuelles, banques et grandes entreprises qui                
souhaitent un partenaire métier les accompagnant dans leurs projets.

Éthique, déontologie, expertise, méthode, pragmatisme et investissement sont les 
valeurs clefs qui animent nos 80 consultants, actuaires et experts métiers.

Nos clients bénéficient ainsi d’une prestation de qualité associée à la signature d’une 
société de conseil reconnue.

L’offre d’Optimind s’organise autour des métiers suivants : actuariat conseil, actuariat 
entreprise,projets etmaîtrise d’ouvrage,risk management, audit & contrôle interne.

En croissance constante depuis plusieurs années, Optimind est une société dynamique 
et innovante qui apporte une nouvelle dimension au conseil en conjuguant, avec 
succès, une offre d’expertise métier avec un management attentif, au sein d’une      
véritable gouvernance d’entreprise. 

Notre organisation est ouverte vers tous nos métiers et expertises, ce qui permet à 
nos consultants de travailler sur des domaines de missions variés.

Dans une démarche constante de développement des compétences, nous nous 
appuyons également sur des pôles de compétence internes, (PCO) qui vous                         
permettent de développer des connaissances dans un domaine qui peut être                    
différent de celui traité en mission. 

www.optimind.fr  
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Les solutions SAS pour le secteur de l’assurance
Anticiper l’avenir afin de consolider, puis d’augmenter leur part de marché

Ces dix dernières années, les compagnies d’assurances ont subi de fortes pressions car elles 
ont dû essuyer de multiples revers liés à un contexte économique difficile, à l’évolution                                   
règlementaire du marché et aux catastrophes naturelles imprévisibles. Aussi ont-elles vu le cycle 
de souscription se réduire alors que leur exposition augmentait. Avec la hausse des coûts de 
réassurance et des déclarations de sinistre, le besoin de rendement du capital se fait plus fort. 
De plus, dans un contexte extrêmement concurrentiel, les clients n’ont que l’embarras du choix 
face aux nombreuses sollicitations des compagnies d’assurance : ils deviennent plus exigeants 
et plus volatiles.

Les solutions SAS répondent aux exigences clés de votre secteur                                
d’activité. Grâce à ces solutions, vous êtes en mesure de réduire de manière                     
significative votre temps de prise de décision, de parvenir à une mise en 
oeuvre plus rapide du système, de diminuer les risques inhérents au projet 
et, surtout, d’obtenir un retour sur investissement rapide.

Alliant des fonctions analytiques sophistiquées à des fonctionnalités 
de gestion des données éprouvées, les solutions SAS vous permettent      
d’améliorer la gestion des relations avec les clients et les agences, les 
offres tarifaires et produits, les efforts marketing et la stratégie globale                    
d’entreprise.

www.sas.com/offices/europe/france/software/industries/assurance/index.html  



SPONSORS



PARTENAIRES



Allocution de bienvenue 
 . Lionel Texier ( Président de l’association ActuariaCnam)

Directive 2004/113/CE :
Présentation de l’arrêt de la CJUE  dans l’affaire Test-Achats et des lignes directrices adoptées par la Commission 
 . Christine Tomboy (Juriste, Commission Européenne - Direction-Générale Justice)

Directive 2004/113/CE :
Enjeux et conséquences de la décision de la CJUE sur la fin de la différentiation 
par sexe des primes et prestations en assurance individuelle
 . Agnès Canarelli (FFSA – Direction des assurances de personnes)

Assurance dommage : tarification et statistique décisionnelle
 . Stéphane Tufféry (Professeur de statistique décisionnelle à l’Université Rennes 1)

P a u s e

Assurance de personnes : Impacts opérationnels pour les institutionnels de la tarification unisexe
 . Thibaud Hager (Actuaire Manager & Practice Leader Prévoyance - Optimind)

Pilotage des risques et de la valeur client : les avantages d’une solution logicielle intégrée
 . Alexandre Kurtz (Business Solution Manager Risk - SAS France)

Statistique et analyse de données pour l’assureur : des outils pour la gestion des risques et le marketing
 . Gilbert Saporta (Responsable de la chaire de statistique appliquée du CNAM)

Conclusion
 . Représentant du CNAM

C o c k t a i l

Modérateurs : 
 . Michel Fromenteau ( Responsable de la chaire d’actuariat du CNAM )
 . Christophe Berland ( Actuaire consultant indépendant )
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l e s  o u v r a g e s  d e  r é r é r e n c e

L i v r e s  d ’ a c t u a r i a t ,  s u r  l e s  t h è m e s  d e  l a 
t a r i f i c a t i o n ,  d u  r i s k  m a n a g e m e n t ,  d e s 
r é f é r e n t i e l s  c o m p t a b l e s  e t  r é g l e m e n t a i r e s , 
d e  m o d é l i s a t i o n ,  d e  f i n a n c e . . .
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